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MISLA

Veidojam viedu un ilgtspejigu Baltijas Juras regiona darzkopibu,
ieguldot savu intelektualo un emocionalo kapacitati harmoniskai

sabiedribas attistibai.

VIZIJA

Zinatne balstita izaugsme un sadarbiba radosa

un uzticama vide ar atbildibu pret sabiedribu.

VERTIBAS
Sadarbiba, atvertiba, atsauciba.
Degsme un aizrautiba.
Elastiba un speja pielagoties.
Augsta, zinasanas balstita kvalitate.

llgtspéjiga un dinamiska attistiba.



@ APP Darzkopibas institits stratégija 2022. - 2027. gadam 02

DARZKOPIBAS INSTITUTA STRATEGISKAS PRIORITATES
UN RICIBAS VIRZIENI

Darzkopibas institlta stratégijas ietvars izriet no Zinatniskas darbibas likuma, Darzkopibas
institGta nolikuma, Zemkopibas ministrijas vidéja termina politikas planoSanas dokumenta,
kas nosaka atbalsta prioritates un atbalsta instrumentus lauksaimniecibas un lauku attistibas
joma - Latvijas Kopéjas lauksaimniecibas politikas (KLP) Strategiska plana (SP) 2023.-2027.
gadam, lzglitibas un zinatnes ministrijas politikas planosanas ietvara — Zinatnes, tehnologiju
attistibas un inovacijas pamatnostadném 2021.-2027. gadam (turpmak — ZTAIP), kas savukart
veidotas vadoties no nacionala un starptautiska meéroga planosanas dokumentiem,
piemeéram, Latvijas ilgtspéjigas attistibas stratégija lidz 2030.gadam (LIAS 2030), Nacionalais
attistibas plans 2021.-2027. gadam (NAP 2027), Vieda specializacijas stratégija un
starptautiskiem planosanas dokumentiem: ES llgtermina attistibas stratégija 2050 “Tira
planéta visiem”, Eiropas Digitala stratégija, Eiropas atveseloSanas plans, Eiropas Komisijas
Politikas atbalsta vienibas pétijumiem — “Pétniecibas un inovacijas cilvékkapitala attistiba
Latvija” (2019) un “Latvijas zinatnes finansésanas un parvaldibas sistéma” (2018) un tajos
galvenajam sniegtajam rekomendacijam.

Darzkopibas institlta stratégija atbilst ZTAIP vizijai — “lzcila pétnieciba, Inovativa un tehnologiski
attistita uznémeéjdarbiba, Gudra, prasmiga, radosa un inovativa sabiedriba”, politikas mérkim —
“sekmét gudras, tehnologiski attistitas un inovativas sabiedribas attistibu Latvija” un darbibas
virzieniem:

1. apakSmeérkis “Attistit pétniecibas izcilibu un starptautisko sadarbibu”:
1.1. Ricibas virziens. Pétniecibas un attistibas (P&A) cilvekkapitala attistiba;
1.2. Ricibas virziens. P&A infrastrukttra izcilibai un inovacijai;

1.3. Ricibas virziens. Starptautiska mobilitate, izcilibas piesaiste un sadarbiba;
1.4. Ricibas virziens. P&A sistémas finansésana, parvaldiba un monitorings;

2. apaksSmerkis “Paaugstinat inovacijas kapacitati, zinasanu un pétniecibas
socialo un ekonomisko vertibu”:

2.1. Ricibas virziens. P&A sistémas digitala transformacija un atvérta zinatne;
2.2. Ricibas virziens. Zinasanu un tehnologiju parnese inovacijas attistisanai;
2.3. Ricibas virziens. Sadarbiba starp pétniecibas vidi un publisko sektoru;
2.4. Ricibas virziens. Zinatnes komunikacija.
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BIOLOGISKA VIEDA UN AUGU UN
DAUDZVEIDIBA ~ VIDEI DRAUDZIGA SABIEDRIBAS
DARZKOPIBA VESELTBA

strategiskas prioritates . ricibas programmas

1. attels. Darzkopibas instituta stratégisko prioritasu un ricibas virzienu vizualizacija

DARZKOPIBAS INSTITUTA STRATEGISKAS PRIORITATES

BIOLOGISKA DAUDZVEIDIBA

Merkis — Saglabat, attistit un ilgtspéjigi izmantot darzkopibas biologisko daudzveidibu.
Petijumu jomas un darbibas virzieni:
Darzaugu genétisko resursu saglabasana, izpéte, izmantosana.

Pret biotiskiem un abiotiskiem stresiem izturigu, Baltijas regiona apstakliem
piemeérotu skirnu veidosana dazadiem izmantosSanas mérkiem.

Precizo bezkontakta fenotipésanas un molekularo metozu daudzpusiga izmantosana
darzaugu biologiskas daudzveidibas izpéte.
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Jaunu skirnu un sugu introdukcija.
Biologiskas daudzveidibas ievieSana darzu agrocenozés.
Derigas un kaitigas faunas izpéte dazadas audzésanas sistémas

Kimisko savienojumu daudzveidiba augos, to izmantoSanas iespéjas, t. sk. partikas,
farmacijas, lauksaimniecibas, u.c. nozares.

Augiem patogéno sénu un bakteériju kolekciju saglabasana, uzturésana un izpéte.
Invazivo sugu izpéte (augi, patogeni, kaitekli).

Kaitekli - jauno un sveso sugu padzilinati pétijumi (monitorings, attistibas dinamika).

Darbibas rezultatu raditaji: genotipu skaits, skirnes, sugas, izolati, tehnologijas, patenti,
publikacijas, datu kopas, protokoli, rekomendacijas.

VIEDA UN VIDEI DRAUDZIGA DARZKOPIBA

Meérkis — Ar videi draudzigam, klimatgudram un viedam metodem attistit razoSanu un
pétniecibu darzkopibas joma.

Pétijumu jomas un darbibas virzieni:

Vides piesarnojumu samazinosu tehnologiju ieviesana darzkopibas prakse, tai skaita
meéslojumu, augSanas regulatoru un augu aizsardzibas lidzek|u lietojumu negativas
ietekmes uz vidi mazinasana.

Klimata izmainu ietekmi mazinosu tehnologiju izstrade un pilnveidoSana (aptudenosa-
na, mulcas, segumi), oglekla un slapekla piesaiste, to emisiju mazinasana.

AudzésSanas sistémas produktivai un ilgtspéjigai dabas resursu izmantoSanai un
uzturéSanai (t.sk. saules energijas izmantosSana, efektiva un produktiva fotosintéze,
augsnes auglibas uzturésana).

Preciza darzkopiba (méslosana, apudenosana, augu aizsardziba, parstrade), nede-
struktivu analitisko metozu attistiba.

Patogénu un slimibu bojajumu atpazisanas sistemu attistiba.
Biologiskie katalizatori un tehnologijas lauksaimniecibas (t.sk. audzéSanas un
parstrades) blakusproduktu paplasinatai izmantosSanai.

Mikroorganismu producéto savienojumu izmantoSana biopoliméru izstrade “zalo”
iepakojuma materialu izveidei.
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Videi draudzigu analitisko metozu izstrade un ievieSana kimisko savienojumu
noteikSanai.

Darbibas rezultatu raditaji: publikacijas, tehnologijas, datu kopas, protokoli, metodes,
rekomendacijas.

AUGU UN SABIEDRIBAS VESELIBA

Merkis — Veicinat augu veselibas saglabasanu ekosistémas funkcijam un partikas nodrosina-
jumam sabiedribas veselibas uzlabosanai.

Pétijumu jomas un darbibas virzieni:
Veseligi stadijumi (agrobiocenozes).
Darzaugu rezistences iedzimtibas izpéte.

Saimniekauga — patogéna mijiedarbibas izpéte.
Augu patogénu izpéte (patogenitate, virulence, agresivitate, epidemiologija,
genetiska daudzveidiba, emerging patogéni).

Augu patogénu un to dabigo vektoru izpéte, kaitéklu paradiSanas saistiba ar intro-
ducétajam sugam, jauniem, mazpazistamiem kulttraugiem.

Augiem kaitigo organismu diagnostikas metozu izstrade.
Augu atveseloSanas metozu izstrade.

Augu izejvielu vispusiga izpéte: primaro un sekundaro savienojumu noteikSana un
izdalisana.

Augli un darzeni veselibas uzlabosanai: kimisko savienojumu noteikSana un augst-
vertigako genotipu atlase.

Parstrades produkti ar jaunradito vertibu, t.sk. augstu biologiski aktivo vielu saturu.

Darbibas rezultatu raditaji: publikacijas, tehnologijas, produkti, datu kopas, protokoli,
metodes, rekomendacijas.
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DARZKOPIBAS NOZARES ATTISTIBA UN ZINASANU RADISANA
SABIEDRIBAS LABKLAJIBAI

Merkis — ar zinatniskajos pétijumos ieguto zinasanu pieejamibu veicinat sabiedribas izglitibu,
vienlidzibu, integraciju un labklajibu, valsts drosibu, ilgtspéjigu sociala, ekonomiska un
kulttras kapitala attistibu, ka ari ietekmi uz RIS3 jomas — zinasanu ietilpigas bioekonomikas
attistibu.

Darbibas virzieni:

Darzkopiba radito zinasanu un inovaciju izplatiSana un pieejamiba nozarei.
(AKIS — efektivas lauksaimniecibas zinasanu un inovacijas sistémas).

Komunikacijas attistiSana un sadarbibas modelu veidosSana, t.sk. konsultéSana, starp
darzkopibas nozares attistiba ieinteresétajam pusem (AKIS).

Nozares vajadzibu apzinasana, pieméram, attieciba uz zinasanam (AKIS).
leguldijums darzkopibas un partikas uznéemumu vietéja, starptautiska konkurétspéja
un eksportspéja (ligumi ar uznémumiem, licences, patenti).

Lidzdaliba visu limenu izglitiba (pirmsskolas, pamatskolas, vidusskolas, augstakaja
izglitiba, mazizglitiba, interesu izglitiba) — daliSanas ar zinasanam, iesaistoties macibu
procesa - informéjot par zinatniski pamatotam atzinam, ka ari vadot un konsultéjot
pétniecibas darbus (ZPD, kursa darbi, bakalaura un kvalifikacijas darbi, magistra darbi,
promocijas darbi), DI infrastruktlras pieejamiba macibu un pétniecibas vajadzibam.

Zinatniski pamatotu jaunu atzinu ievieSanas lobésana - iesaiste politikas veidosSana,
normativo aktu izstrade, sadarbiba ar NVO.

Zinatniskas darbibas rezultatu starptautiska atpazistamiba — daliba starptautiskas
organizacijas, pasakumos, to organizésana, pétijumu rezultatu publicésana starptau-

tiski atzitos izdevumos.

Nematerialo un materialo liecibu par darzkopibas zinatnes un izglitibas attistibu, izcilu
darzkopju dzivesgajumu, darzu vésturi un tradicijam Latvija pétiSana, saglabasana un
pieejamibas plasai sabiedribai nodrosinasana, popularizésana.

Latvijas kultiras telpas bagatinasana ar darzkopibas zinatnes pieredzéjumu — atvérta
geneétisko resursu kolekcija, tematisku pasakumu rikosana, dalisanas ar zinasanam ar
plasaku sabiedribu.

Darbibas rezultatu raditaji: informacijas kanali, pasakumi, dokumenti, publikacijas, daliba
organizacijas, rekomendacijas, aptverta mérkauditorija, aptverta teritorija.
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DARZKOPIBAS INSTITUTA RICIBAS PROGRAMMAS
STRATEGISKO PRIORITASU ISTENOSANAI

DI mérku sasniegSanai plano istenot ricibas vairakos virzienos, kuri savstarpéji integréjas un
veido sinergiju merku sasniegSanai.

Ricibas programma — I1ZCILIBA UN SADARBIBA PETNIECIBA

Viedas specializacijas stratégijas konteksta planots darboties tris izaicinajumu grupas ar
atskirigiem, bet koordinétiem meérkiem - “industrija un pielietojamie pétijumi”, “kopigas
intereses pétijumi” un “fundamentalie pétijumi un izciliba”:

Precizo bezkontakta fenotipéSanas un molekularo metozu daudzpusiga izmantoSana
darzaugu biologiskas daudzveidibas izpéte.
lzmantot petijumos viedas tehnologijas un precizas lauksaimniecibas risinajumus.

Petijumos ieverot saudzigu attieksmi pret vidi un dabas resursiem.

Veicinat starpnozaru sadarbibu, pétijumos iesaistot inzenierzinatnu, socialo un humanitaro
zinatnu, ka ari ekonomikas jomas specialistus.

Stiprinat un paplasinat datu analitikas, masinmacibas un biometrijas metozu lietojumu.

Stiprinat un attistit sadarbibu ar Latvijas un starptautiskajam zinatniskajam institucijam un
organizacijam pasaule, prioritari Baltijas jlras regiona, ka ari stiprinot sadarbibu ar
Austrumeiropas valstim.

Spécinat DI starptautisko dimensiju iesaistoties starptautisku projektu (piem., Apvarsnis Eiropa)
Istenosana, aktivi lidzdarboties dazados tiklojumos (piem., EUFRIN, EUVRIN, ISHS, ECPGR,
EUCARPIA, ISA) un sadarbibas platformu realizacijas (piem., COST), ka ar1 publicéjot pétijumu
rezultatus starptautiskos izdevumos, vélams ari ar starptautisku autoru kolektivu.

Paaugstinat Zinatnisko publikaciju kvalitati — lielaks Q1 un Q2 limena Zurnalu Tpatsvars
publikaciju kopapjoma, iespéju robezas zinatniskos rakstus publicéjot Open Access
izdevumos. Lai to realizétu, DI ir izstradata un ieviesta “Augsta limena publikaciju (Q1 un Q2
zurnalos), patentu un skirnu registréSanas un stimulésanas sisteéma”.

lespéju robezas zinatniskos rakstus publicéjot Open Access izdevumos.
DI organizeta starptautiska zinatniska konference tiek rikota ik pa 4 gadiem.

DI plasais darbibas spektrs un institucionala kapacitate lauj realizét visu TRL limenu
pétijumus, kas ir savstarpéji saistiti un sinergiski mijiedarbojas — no izcilibas lidz razotajam.



@ APP Darzkopibas institiits stratégija 2022. - 2027. gadam 08

Petijumu grupéjums péec tehnologiju gatavibas limeniem
(technology readiness level (TRL))

(péc Horizon 2020 darbibas programmas! un Frascati rokasgramatas?):

Fundamentalie pétijumi (Fundamentalie pétijumi ir eksperimentals vai teorétisks darbs, kuru
galvenokart veic, lai iegatu jaunas zindsanas par dazadam paradibdm un novérojumu rezu-
Itatiem bez konkréta ieguto zinGsanu pielietojuma mérka. Tie analizé ipasibas, struktdras un
saistibas ar meérki noformulét un parbaudit hipoteézes, teorijas vai likumus. Fraze ,,bez konkre-
ta ieglto zindsanu pielietojuma mérka” fundamentdalo pétijumu definicija ir batiska, jo pétiju-
ma veicéjs var nezinat par faktisko pielietojumu, kad veic pétijumu vai aizpilda pétijuma anke-
tas. Fundamentalo pétijumu rezultati parasti netiek pardoti, bet tie tiek publicéti zindtniskos
zurnalos vai izplatiti ieinteresétu kolegu starpa.):

oTRL 1 - Izzinati dabas likumi: zinatniska pétijuma rezultati lauj uzsakt lietiSkas pétniecibas un
tehnologijas attistibas darbus.

*TRL 2 — Formuléta tehnologijas praktiska lietojuma koncepcija.
Lietiskie petijumi:

Rupnieciskie pétijumi (Rupnieciskie pétijumi ar ir origindli pétijumi jaunu zindsanu ieguvei.

Tacu siem pétijumiem galvenokart ir praktisks mérkis vai uzdevums. Tos veic, lai noteiktu
iespéjamos pielietojumus fundamentalo pétijumu atklajumiem vai noteiktu jaunas metodes
vai celus specifisku un ieprieks noteiktu mérku sasniegsanai. Tie ietver pieejamo zinasanu
izvertésanu un paplasinasanu, lai risindtu konkrétas problémas.)

eTRL 3 — Koncepcijas eksperimentala parbaude: uzsakta izpéte un izstrade (analitiskie /
laboratorijas/ lauka izméginajumu pétijumi), lai apstiprinatu prognozes par tehnologijas kom-
ponentem.

oTRL 4 — Tehnologijas vai tas elementu validacija laboratorijas/lauka izméginajuma videé:
veikta galveno tehnologisko komponentu integracija, lai parbaudito to kopdarbibu labora-
torijas / lauka izméginajuma videé.

Eksperimentala izstrade (sistematisks darbs, kuru veic, izmantojot zindsanas, kas iegutas

zindtniskos pétijumos un praktiskas darbibas pieredzé, lai raZzotu jaunus materialus, produktus
vai iekartas, ieviestu jaunus procesus, sistémas un pakalpojumus, vai ari, lai batiski pilnveidotu
jau sarazotos vai ieviestos)

Lhttps://ec.europa.eu/research/participants/data/ref/h2020/wp/2014 2015/annexes/h2020-wp1415-annex-g-trl_en.pdf

2 https://www.oecd.org/sti/inno/frascati-manual.htm
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eTRL 5 — Tehnologijas validacija un pilnveidosana laboratorijas/lauka izméginajuma vidé:
tehnologiskie komponenti ir integréti ar sameéra realiem atbalsta elementiem, lai tehnologiju
var parbaudit maksligi radita vide.

oTRL 6 — Tehnologijas/produkta demonstrésana laboratorijas/lauka vidé, kas pietuvinata

razosSanas apstakliem: sistemas modelis vai prototips ir parbaudits saja vide.

oTRL 7 —Tehnologijas/produkta prototipa demonstrésana razojosa uznémuma/saimniecibas
vide: sistémas prototips, kas atbilst vai tikai minimali atskiras no planotas sistémas, ir
parbaudits realas darbibas vide.

leviesana razosana:

oTRL 8 — Tehnologija/produkts ir pabeigts un parbaudits: ir pieradits, ka tehnologija darbojas
tas galigaja forma un planotajos apstaklos (pédéjais tehnologijas attistibas [imenis).

eTRL 9 — Sekmiga sistéemas ekspluatacija (ieviesta tehnologija/ produkts tirdznieciba vai
tehnologija/produkts razosana).

FUNDAMENTALIE RUPNIECISKIE EKSPERIMENTALA NOZARES:
PETIIUMI: PETIIUMI: IZSTRADE UN

+ Selekcija :mim AR - Darzkopiba
+ Augu biologija . Tehnologiju - Agrotehnologija - Partika
+ Augu patologija koncepta - Skirnu izvértésana . + Farmacija
+ Kimisko un formulégana + Partikas kimija . E)emo pmjekti . Medicina
biologisko S PRrstcicas * Arpakalpojumi un
procesu izpéte tehnologijas un ligumprojekti

produktu izstrade
¢ @, O O —
1 2 L 4 5 6 7 8 9

TEHNOLOGISKAS CATAVIBAS LIMENI

2. attels. Darzkopibas instituta petniecibas jomu sadalijums péec tehnologiskas gatavibas Iimeniem (TRL)
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DI darbibas rezultata iegltas zinasanas un atklajumi ir pieejami komersantiem un politikas

veidotajiem nozares attistibai un starptautiskds atpazistamibas veicinasanai. Sis ricibas
nodrosinasanai planotas vairakas plasa spektra aktivitates:

Lai to realizétu, DI ir ieviesta patentu un skirnu registresanas stimulésanas sistéma.

Palielinot starptautisko publikaciju 1patsvaru, tomeéer saglabat publikacijas ari nacionalos
izdevumos, tadejadi veicinot komersantu informétibu par DI petniecibas sasniegumiem un

rezultatiem.

Sadarbiba ar Latvijas un citu valstu augstskolam nodrosinat bakalaura, magistra un
promocijas darbu izstrades platformu jaunajiem zinatniekiem, ka ari piedalities kvalifikacijas

un valsts eksamenu komisijas, promocijas padomes.

Zinatniski pétniecisko darbu un praksu vadisana vidusskoléniem un profesionalo skolu
audzékniem.

Zinasanu komercializacijas veicinasana — konsultacijas un tehnologiju parnese nozarei visa
AKIS sistemas tveruma.

Zinatniskas Profesionala saeima

La:ok::im mediji Regionalie publikacijas - darzkopiba
mediji Konsultacijas 'Latvijas Biologiskas
- Audiovizuali Informativi = L S
Zinu portali materiali DI materiali
droginataji
BparestAg zinaSanu komercializacijas
un tehnologiju parneses
Gramatas aktivitates
Profesionalie pasakumi - ooy iarzinatniskas
lauku dienas, publikcijas
izmégindjumu skates,
kursi, sernin_ari,

lekcijas, izstades, Konferences
degustacijas u.c.

3. attels. Darzkopibas instituta aktivitates lauksaimniecibas zinaSanu un inovaciju sistema (AKIS)
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Augstu tehnologiju pakalpojumi uznemejiem.

Lidzdaliba politikas veidosana, nodrosinot ekspertizi nozaré, ka ari zinatnes sasniegumu un
vajadzibu lobésana.

Stiprinat un attistit sadarbibu ar nozares razotajorganizacijam.

Zinasanu radisanas un zinasanu parneses veicinasana, iesaistot razotajus zinatnisko projektu
realizacija — lidzdalibas zinatne.

Valsts un privato attiectbu modeli (lai aktivak komercializétu pétniecibas atklajumus un dotu
iespéju darzkopibas nozarei ieviest jauninajumus).

Pielietot “Dzivas prakses laboratorijas” (Living-lab) konceptu sadarbiba ar razotajiem, kas
letver daudzpusigus izméginajumus institlta darzos un laboratorijas, 1stenojot atvértu pieeju
meérkauditorijai ar lauka dienam, darbseminariem, publikacijam zinasanu parnesei, sadarbibu
ar medijiem, u.c.

Veicinat starptautisko studentu vizisu, praksu un zinatnisko darbu izstradi DI.

Ricibas programma — VISPUSIGA PARTNERIBA UN SADARBIBA

Plasas sabiedribas izglitosana, darzkopibas popularizésana, skaidrojosas informacijas
nodrosinasana ir nozimiga DI darbibas joma (izstades, informacija plassazinas lidzeklos,
pasakumi DI un arpus institita u.c.).

Komunikacija ar plasu amatieru-darzkopju sabiedribu, tas izglitosana (mazizglitibas pasakumi —
seminari, meistarklases, popularzinatniski izdevumi, informacija fruittechcentre.eu, elektroniskaja
zurnala “Profesionala Darzkopiba”, socialajos tiklos, medijos u.c.).

Pétit un saglabat nematerialas un materialas liecibas par Péteri Upiti, ka ar1 darzkopibas
zinatnes attistibu Latvija, reizé bagatinot Latvijas kulturas telpu ar darzkopibas zinatnes
pieredzejumu vietéjiem un arvalstu celotajiem.

Veicinat DI atpazistamibu un pozitivu reputaciju.

Stiprinat DI ka nozares viedokla lidera lomu Latvija un arpus tas robezam.
Veicinat DI svaigas un parstrades produkcijas virzibu Latvijas tirgu.
Nodrosinat kvalitativu saturu institita majaslapas un socialajos tiklos.
Veidot un attistit mediju attiecibas.

Rikot pasakumus plasai sabiedribai — izstades, atvérto durvju dienas, lekcijas, meistarklases,
degustacijas, Cerinu svétkus, KirSu u.c. razas laika pasakumus, Zinatnieku nakti, Abolu svétkus u.c.



@ APP Darzkopibas institats stratégija 2022. - 2027. gadam 12

Ricibas programma — MUSDIENIGA PETNIECIBAS VIDE

Vide, kas veido cilveku un rosina radosumu. Vide zinatnes mérku sasniegsanai.

Veicinat investicijas infrastruktlra, veidojot modernu un konkuretspejigu petniecibas vidi
augstas kvalitates pétijumu veiksanai, regulari atjaunojot un attistot materiali tehnisko
nodrosinajumu atbilstosi tehnologiskajam inovacijam pasaulé.

Nodrosinat ergonomisku, drosu, daudzfunkcionalu un iedvesmojosu darba vidi radosam
darbam, ar atpitas zonam iekstelpas un ara teritorija, atbilstosi darba drosibas un
aizsardzibas standartiem.

Attistit efektivu instituta infrastruktiras izmantosanu un parvaldibu, lai nodrosinatu
atbilstosas telpas un aprikojumu zinatniska darba veikSanai un zinasanu parnesei, sadarbibai
ar nozari un sabiedribas informésanai.

Turpinat attistit un ieviest efektivus digitalos risinajumus, t.sk. programmaturas un riku
(iekartu) nodrosinajums datu ieguvei, apstradei un analizei.

Nodrosinat vides pieejamibu cilvékiem ar ipasam vajadzibam.
Piesaistit un mérktiecigi, efektivi izmantot materialtehniskas bazes attistibas finanséjumu.

Attistit DI infrastruktlGru divas teritoriali attalas vietas — Dobelé un Puré, veidojot
kompaktus, modernus biroju-laboratoriju, petniecibas un tehnologiju parneses kompleksus.

Ricibas programma — CILVEKU LABJUTE UN ATTISTIBA

Veicinat darbinieku labsajutu un speju efektivi rikoties, veidot un uzturét veseligas attiecibas,
sekmeéjot vispusigu kompetencu un harmonisku daudzveidigas inteligences attistibu, un labjiti ir
DI pamatprincipi stabilas attistibas nodrosinasanai. To nodrosinasanai planots:

Racionali izmantot darbinieku kompetences — visas zinasanas, prasmes, rakstura 1pasibas,
personibas iezimes, talantus, kas piemit cilvékam.

Organizacijas kultira integret labjuti — darbinieku prata, emocionalo, garigo, fizisko,
profesionalo, intelektualo, vides un socialas dimensijas izaugsmes un sasniegumu procesu,
domasanas un attieksmes mainu, tieksanos uz individa atbildibu sasniegt savu maksimalo
potencialu, arvien augstaku funkcionésanas Iimeni un dzives kvalitati, veseligu dzivesveidu,
spéju efektivi stradat un sniegt nozimigu ieguldijumu sabiedribas laba. Pasapmierinatiba un
pasivitate ir uztveramas ka krizes signali, kam japievérs uzmaniba. Attistit zinasanas un
veicinat darbinieku rlipes par daudzveidigo inteligenci attitosu aktivitasu integraciju ikdiena.
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Prioritari i1stenot pasakumus, kas veicina daudzveidigas inteligences attistibu darbiniekiem:

- mentalas inteligences — intelektualo prasmju, prata darbibas fokusétibas un efektivitates
SPEéju veicinasana,
- kermena inteligences — veselibas un darba spéju saglabasanas veicinasana,

- emocionalas inteligences — prasmes uztvert un definét emocijas, veidot veseligas attiecibas
ar sevi un lidzcilvékiem veicinasana,

- garigas inteligences — darba un dzives jégas, mérka, misijas apzinasanas veicinasana.

Veicinat jaunas paaudzes peétnieku ienaksanu kolektiva, pakapeniski gatavojot mainu
pieredzéjuso pétnieku darba parnemsanai, nodrosinot draudzigu un komfortablu vidi un
shiedzot iespéjas izaugsmei.

Celt pétnieku kompetenci un pieredzi, veicinot mobilitati — iesaistot darbiniekus
starptautiskas pieredzes apmainas (piem., ERASMUS, COST STSM, bilateralie projekti, ES
ietvarprogrammas projekti) un studiju programmas, vienlaikus stiprinot ar1 starptautisko
dimensiju.

Veicinat pétnieku profesionalas kompetences pieaugumu, iesaistot tos jaunos (tostarp
starptautiskos) projektos, stimuléjot dalibu starptautiskas un nacionalas konferencés un
seminaros, veicinot arvalstu institGtu apmekléjumus dazadu vizisu ietvaros.

Sadarbiba ar augstskolam nodrosinat bakalaura, magistra un promocijas darbu izstrades
atbalstu DI toposajiem zinatniekiem.

Doktorantu izaugsmes — promocijas darbu aizstavésanas, veicinasanai izstradats “Promocijas
darba aizstavesanas stimulésanas nolikums”.

Daudzveidot un papildinat personala zinasanas, organizéjot un piedaloties dazados macibu
pasakumos.

Nodrosinat dzimumu lidztiesibu un socialo ieklausanu gan DI darbiniekiem, gan plasakai
sabiedribai, nabadzibas un socialas atstumtibas riskam paklautajam personam — cilvéku ar
invaliditati, gados jaunaku un vecaku darba néméju, mazkvalificetu darba némeju, migrantu
un mazakumtautibu, nelabveéliga situacija esoSos apgabalos dzivojosu cilvéku iespéjas,
pakalpojumus un resursus, lai veicinatu pilnvértigu piedalisanos sabiedribas ekonomisk3,
sociala un kultiras dzivé, uzlabojot dzives limeni un labklajibu, mazinot nabadzibas un
diskriminacijas risku, ka ari lielakas Iidzdalibas iespéjas |Emumu pienemsana un pieejamibu
personas pamattiesibam neatkarigi no dzimuma.
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DARZKOPIBAS INSTITUTA STRATEGIUAS 2022.-2027. GADAM
SASNIEDZAMIE REZULTATI UN RADITAJI
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Stratégijas rezultativie raditaji veidoti laika periodam lidz 2027. gadam, ka vidusposmu

izveloties nakama starptautiska zinatnisko instituciju izvertejuma laiku — 2024. gadu. Ka bazes
vertiba nemti 2020. gada raditaji.

Nr. p.k.

Y W

1.2.

1:3:

1.4.

1.5.

1.6.

1.7,

y I g

1.7:2:

1.8.

1.9.

Rezultata raditajs

Darbinieki

Veleta zinatniska personala skaits pilna laika
ekvivalenta (PLE) izteiksmé

Zinatnes tehniskais un apkalpojosais personals
(PLE gada)

Jaunie zinatnieki (% no véléta zinatniska personala),
kas strada DI (pirmo zinatnisko kvalifikaciju ieguvis
pedéjo 10 gadu laika)

Zinatnes darbinieku aizstavetie promocijas darbi
(skaits perioda)

Zinatnes personala vidéjais h-index

Zinatnieku (ar doktora gradu) skaits attieciba pret
personala skaitu vélétos zinatniskos amatos (%)

Zinatnieku vecuma struktura:

Pastavigi stradajosu vecuma lidz 45 gadiem
Ipatsvars, % no kopéja skaita

Pastavigi stradajosu vecuma virs 60 gadiem
Ipatsvars, % no kopéja skaita

Studeéjoso skaits doktorantira (skaits perioda)

Studéjoso skaits magistrattra (skaits perioda)

2020.

33,81

37,71

11

5,1

54

49

14

2024.

35

38

11

55

50

14

2027.

40

40

11

56

51

14
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Nr. p.k.

1.10.

1,11,
1.11.1.

1.11.2.

2.1,

22

2.3

2.4,

2.5.

2.6.

3.1.

3.2.

Rezultata raditajs

Studéjoso skaits pamatstudijas (bakalaurs)
(skaits perioda)

Dzimumu sadaltjums (%):
sievietes
viriesi

Pétniecibas un attistibas (P&A) projektu, zinatnes
bazes, snieguma finanséjums un pasu finanséjums
zinatniskai darbibai

Pétniecibas un attistibas (P&A) projektu, zinatnes
bazes un snieguma finanséjums KOPA
(tOkst. EUR ar PVN, gada), t.sk.

Eiropas Savienibas letvara programmas P&A projektu
un citu starptautisku péetijumu projektu konkursos
iegltais finanséjums (H2020, PostDoc un ERAF)

Latvijas valsts budzeta finanséto, konkursa kartiba
iegltais P&A projektu finanséjums

P&A ligumdarbu finanséjums un ienémumi no
intelektuala Tpasuma tiestbu nodosanas

Zinatnes bazes finanséjums % punkti

No pakalpojumiem un produktiem iegtito ienémumu
Tpatsvars no kopéjiem budzeta ienémumiem (EUR/%)

Budzeta ienémumu pieauguma ipatsvars pret
iepriekséjo gadu (%)

Eiropas Savienibas (ES) letvarprogrammas projekti

Minimalo nepiecieSamo punktu skaitu ieguvusie
ES letvarprogrammas projekti, skaits gada
(skaits perioda)

Finanséjumu sanémusie ES letvarprogrammas
projekti, skaits gada (skaits perioda)

2020.

75

25

EUR

18%

37%

3%

17%

25%

10%

2024.

70

30

EUR

21%

29%

5%

20%

25%

10%

15

2027.

70

30

EUR

23%

20%

5%

27%

25%

10%
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Nr. p.k.

33

4.1.

4.1.1.

4.1.1.1.

4.1.1.2.

4.1.2.

4.2.

4.3.

4.4.

5.1.

5.2.

3.3.

5.4.

Rezultata raditajs

Isteno$ana esosie ES letvarprogrammas projekti,
skaits gada (skaits perioda)

Zinatniskas publikacijas
Zinatniskas publikacijas (skaits perioda), t.sk.:

Zinatnisko publikaciju skaits starptautiskas citéjamibas
datubazés Scopus un/vai Web of Science, perioda, t.sk.

Zinatnisko publikaciju skaits zinatniskajos zurnalos
(CiteScore) (skaits perioda)

Zinatnisko publikaciju skaits Q1 zinatniskajos
zurnalos (CiteScore) (skaits perioda)

Zinatnisko publikaciju skaits Q2 zinatniskajos
zurnalos (CiteScore) (skaits perioda)

Citas recenzétas zinatniskas publikacijas (skaits perioda)
Monografijas
Parejas zinatniskas publikacijas, iznemot abstraktus

Publikacijas sadarbiba ar arzemju lidzautoriem
(% no 4.1.)

Patenti, intelektualais ipasums

Uzturétie/ registrétie patenti un augu skirnes
(skaits perioda)

Arvalstis spéka uzturétie/ registrétie patenti
(skaits perioda)

LV spéka uzturétie/ registrétie patenti (skaits perioda)

Arvalstis spéka uzturétas/ registrétas augu skirnes
(skaits perioda)

LV spéka uzturétas/ registrétas augu skirnes
(skaits perioda)

2020.

3

34

29

17

11

12

40

53

3/0

6

43/1

16

2024, 2027.
4 5
71 57
65 54
50 45
30 30
20 15
15 g
2 2
6 3
41 42
58 61
0 1
3/1 | 4/1
7 8

44/3 | 45/2
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Nr. p.k.

6.1

6.1.1.

6.1.2.

6.1.3.

6.1.4.

6.2.
6.2.1.

6.2.2.

6.2.3.

6.3.

6.3.1.

6.3.2.

6.3.3.

6.4.

6.4.1.

6.4.2.

6.4.3.

6.5.

Rezultata raditajs

Komunikacija, publicitate un sadarbiba

Interneta majaslapu aktivitate:

Interneta majaslapas darzkopibasinstituts.lv
apmekletaju skaits gada

Interneta majaslapas fruitechcentre.eu
apmeklétaju skaits gada

Interneta majaslapas dobelescerini.lv apmekletaju
skaits gada

Interneta majaslapas dobelescerini.lv pasttijumu
skaits e-veikala gada

Informacija par Darzkopibas instiuta Facebook
Publikaciju skaits

Sekotaju skaits

Publikaciju sasniegto cilveku skaits
(videji 1 ieraksta sasniedzamiba)

Informacija par P. Upisa Darzkopibas muzeja Facebook

Publikaciju skaits

Sekotaju skaits

Publikaciju sasniegto cilvéku skaits
(vidéji 1 ieraksta sasniedzamiba)

Informacija par Dobeles Cerini Instagram
Publikaciju skaits

Sekotaju skaits

Publikaciju sasniegto cilveku skaits
(vidéji 1 ieraksta sasniedzamiba)

Informacija presei skaits (informacijas izlaidumu presei

skaits, zinu komunikaciju atspogulojums nacionala un vie-

teja lmena plassazinas lidzeklos) (publikaciju skaits gada)

2020.

20000

5000

215

210

4352

2100

40

3609

500

91

570

30

10

2024.

25000

5000

7000

400

300

5000

3100

100

4000
700

150

700

100

15

17

2027.

30000

7000

10000

700

400

7000

4100

200

5000
900

250

1000

200

20
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Nr. p.k.

6.5.1.

6.6.

6.7.

6.8.

6.8.1.

6.9.

Rezultata raditajs

Informacija presei skaits (zinu komunikaciju
atspogulojums nacionala un vietéja limena
plassazinas lidzeklos (videjais publikaciju
skaits gada))

Darbseminari un meistarklases darzkopibas
profesionaliem (aptverta auditorija gada)

Pasakumi un atvérto durvju dienas plasai
sabiedribai (aptverta auditorija gada)

Popularzinatniskas publikacijas (publikaciju skaits)

Popularzinatnisku publikaciju videji aptverta
auditorija (raksti medijos gada)

Sociala ieklausana (aptvertais cilveku skaits gada)

18

2020. 2024. 2027.

12 25 35

700-800 1000 1100

36500 37000 40000

50 70 90

10000 14000 & 18000

200 300 400



